Hyvaa Kiinteistbarviointitapaa koskevat maaraykset

1 Johdanto

Hyvéa kiinteistOnarviointitapaa koskevat maa-
raykset muodostavat eettisen perustan, jonka
mukaan voidaan olettaa jokaisen kiinteistonar-
vioijan menettelevan toimiessaan alan tehtévissa.

KiinteistOnarvioijan on noudatettava hyvaa kiin-
teistOnarviointitapaa seka toimittava rehellisesti.

Arvioijan tulee valvoa, ettd hyvaa kiinteistonar-
viointitapaa noudattavat myos kaikki héntd avus-
tavat henkil6t.

N&ma madraykset eivat ole tyhjentévia ja niissa
on huomioitu vain keskeisimmat asiat.

2 Esteellisyys

Kiinteistonarvioijan tulee suorittaa arviointi itse-
néisesti ja riippumattomasti.

Arvioija ei saa ottaa vastaan toimeksiantoa tie-
toisena siit4, ettd hanellg, hanen l&hisukulaisel-
laan tai -omaisellaan tai tyonantajallaan tai sel-
laisella jolla on m&&radva asema hénen tyonanta-
jayhteisonsa hallinnossa on asiassa odotettavissa
etua, joka saattaisi olla ristiriidassa toimeksianta-
jan edun kanssa, ellei asiasta toimeksiantajan
kanssa erikseen sovita.

Mikali arvioija suorittaa arviointitehtdavan tyon-
antajalleen tai lahisukulaiselleen, tulee arviokir-
jasta ilmetd, mik& suhde arvioijalla on toimek-
siantajaan.

Arviokirjasta tulee kayda ilmi suhde toimeksian-
tajaan tai arvioitavan kiinteistén omistajaan, mi-
kali talla on mé&&radva asema arvioijan tyénanta-
jayhteison hallinnossa.

Samasta kohteesta ei voi antaa arviota kahdelle
eri taholle ilman ensimméisen toimeksiantajan
lupaa, ellei arvioiden vélilla ole niin riittavaa
aikaa tai olosuhteet ole sill& tavoin muuttuneet,
ettei ensimmaiselld toimeksiantajalla voida olet-
taa olevan haittaa uudesta arviosta. Ei myoskaan
silloin, kun arvio on aiemmin suoritettu samassa
tyoyhteisOssé.

Mikali esteellisyys edelliseen ilmaantuu toimek-
siannon vastaanottamisen jalkeen, niin arvioija
on velvollinen joko luopumaan tehtavésta tai
ilmoittamaan esteellisyydestd, jolloin asia voi-
daan erikseen sopia.

Arviointitoimeksiannon yhteydessa arvioija saa
avustaa ja toimia toimeksiantajan asiamiehend
sekd antaa tdssa asemassa lausuntoja arvosta,
mutta tdma asema tulee selvésti ilmetd lausun-
nosta.

3 Arvion suorittaminen

Ottaessaan arviointitehtdvan vastaan on kiinteis-
toarvioijan varmistuttava siitd, ettd han on kyke-
neva suorittamaan tehtavan ammattitaidolla.

Hénen tulee selvittdd tehtdvén luonne huomioon
ottaen ne tekniset, taloudelliset ja oikeudelliset
asiat, jotka tarvitaan arvon maarittamiseksi, kay-
tettdva tilanteeseen soveltuvia arvioinnin teorioi-
ta ja metodeja sekd alan yleisesti hyvaksyttya
terminologiaa.

Toimeksiantajan kanssa tulee sopia tehtdvan
asianmukaisen suorittamisen kannalta tarpeelli-
set asiat, kuten;

-mik& omaisuus arvioidaan

-minka ajankohdan arvosta on kyse

-misté arvosta (kéytpa tai muu) on kyse

-arviolausunnon tarkoitus mahdollisuuksien mu-
kaan

-veloitus tai sovellettavat laskutusperusteet
-toimitusaika

Toimeksiannosta tehdaan mahdollisuuksien mu-
kaan kirjallinen sopimus.

Arviointitehtdva tulee suorittaa sovitussa aika-
taulussa, huolellisesti ja objektiivisesti. Arvioijan



tulee toimia aktiivisesti tietojen hankkimiseksi ja
osoittaa palveluhenkisyytta.

Arvioija saa péattad, ottaako han tehtavén suorit-
taakseen. Mikali han ei ota vastaan toimeksian-
toa, on hanen viipymatta ilmoitettava siita toi-
meksiantajalle.

Hanen tulee luopua tehtévastd, jos toimeksiantaja
tahtoo arvioijan menettelevén vastoin lakia tai
hyvéa arviointitapaa eikd huomautuksesta huo-
limatta luovu vaatimuksestaan tai toimii vilpilli-
sesti ja antaa tietoja, jotka arvioijan tietdman
mukaan ovat vadria ja kieltdytyy niitd oikaise-
masta. Arvioijan on talldin ilmoitettava tehtavas-
t&4 luopumisen aihe ja toimeksiantajan vaatimuk-
sesta tehtdva se kirjallisesti.

4 Arviolausunto

Arviolausunto on pyrittdva muotoilemaan kirjal-
lisesti yhdeksi kokonaisuudeksi niin, ettei siita
voi kéayttaa tiettyd osaa siten, ettd lopputulos vaa-

ristyy.

Arviolausunnosta tulee kdyda selville tyonantaja,
mit4 tarkoitusta varten lausunto on tehty, koh-
teen maéarittely, arvioinnin perusteet ja lahdeai-
neisto sekd mistd ne on saatu, arviointimenetel-
maét, mistd arvosta on kyse ja arvo, arvion ajan-
kohta, onko suoritettu katselmus seka kuka on
arvioinut ja milloin.

5 Suhde toimeksiantajaan

Arvioija on velvollinen pitdméan salassa kaiken,
mitd han asiakassuhteen nojalla on saanut tie-
toonsa ja valvoa, ettd héntd avustavat henkilot
noudattavat samaa salassapitovelvollisuutta.

Asiantuntijalausuntoa tai osaa siitd ei saa luovut-
taa muille kuin toimeksiantajalle, ellei toisin ole
sovittu tai voimassa olevista sadadoksistd muuta
johdu.

Salassapitovelvollisuus ei koske myo6skaan sel-
laista tilannetta, jossa arvioija joutuu puolustau-
tumaan hantd vastaan kaytavassa virallisessa
prosessissa tuomioistuimessa tai muussa valituk-
sia kasittelevassa yhteisossa.

6 Palkkio

Arviointipalkkiota ei saa sitoa suoraan kohteen
arvoon ja sen on oltava kohtuullinen huomioon
ottaen tehtdvan laatu ja laajuus seka sen edellyt-
tdm& ammattitaito.

Toimeksiannon saamisesta tai hankkimisesta
arvioija ei saa antaa eika luvata kenellek&éan ul-
kopuoliselle osaa palkkiosta eikd muuta hyvitys-
ta.

7 Suhde kollegoihin

Arvioijan tulee pita4 asialliset vélit kollegoihin-
sa. Alan arvostuksen kannalta on tarkeada, etta
arvioija ei esitd kritiikkia kollegoistaan tutustu-
matta asiaan ja antamatta Kkritiikin kohteelle
mahdollisuuden ilmaista oma kantansa asiassa.

8 Ammattitaidon yllapito ja kehittami-
nen seka mainostaminen

Arvioijan tulee yllapitadd ja kehittdd ammattitai-
toaan.

Hénen tulee noudattaa mainonnassa hyvaa liike-

tapaa ja antaa oikea kuva toimintansa laadusta ja
laajuudesta.
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