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Onko yrityksenne tarvitsemaa osaavao
tyovoimaa saatavilla talld hetkellae
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Rajoittaako osaavan tyovoiman saatavuus yrityksen
kasvua ja liketoiminnan kehittGmistae
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Millainen on yrityksenne nakyma |lahitulevaisuuden
rekrytoinfitarpeesta (seuraavat 6 kk)e
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Millainen on yrityksenne nakyma fulevaisuuden
rekrytoinfitarpeesta (2-3 vuoden aikajdnne)e
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MitkG ovat yrityksenne nakdkulmasta tarkeimmat syyt
rekrytointinaasteisiine Valitse korkeintaan kolme tarkeinta.
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Milta koulutusasteelta valmistunelta
osaaqyjia yrityksenne tarvitsee enitene
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Miltd koulutustasolta valmistuneita osaagjia

yrityksenne tarvitsee?¢

peruskoulu

toisen asteen tutkinto (yleissivistava, lukio)
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ammattikorkeakoulututkinto

ylempi ammattikorkeakoulututkinto (YAMK)

yliopiston kandidaatin tutkinto
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yliopiston tohtoritutkinto
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1 = ei tarvitse ollenkaan, 2 = tarvitsee vahan, 3 = tarvitsee jonkin verran, 4 = tarvitsee paljon




Minkd alan koulutuksen saaneita osaqgjia yrityksenne
tarvitseee
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1 = ei tarvitse ollenkaan, 2 = tarvitsee vahan, 3 = tarvitsee jonkin verran, 4 = tarvitsee paljon




Arviolkaa seuraavia vaihtoehtoja keinoina osaavan
tyOovoiman turvaamiseksi.
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. e - . 17,0%
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Vuosllikevaihto

Prosentti
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Henkilos
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Vastaajan asema yrityksessa
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